
 

パートナー（弁護士）

梅田宏康

Hiroyasu Umeda

使用言語 日本語 / 英語

Career経歴

1983年 生

2002年 6月 ニューヨーク州スカースデール高等学校卒業

2007年 3月 京都大学法学部卒業

2009年 3月 京都大学法科大学院卒業

2009年 11月 最高裁判所司法研修所入所

2010年 12月 第二東京弁護士会登録

2011年 1月 TMI総合法律事務所勤務
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2013年 5月 インドネシア ジャカルタのMataram Partners法律事務所勤務

2018年 5月 ペンシルベニア大学卒業（LL.M.）

2018年 9月 インドネシア ジャカルタのMochtar Karuwin Komar法律事務所勤務

2019年 4月 TMI総合法律事務所復帰

シンガポールオフィス駐在

マレーシア クアラルンプールのChooi & Company法律事務所駐在

2024年 1月 パートナー就任

SPECIALTY

取扱分野

M&A

AFFILIATION

登録・所属

第二東京弁護士会（2010） / シンガポール外国法弁護士（2019） 

PUBLICATIONS・EVENTS

論文・著書・セミナー

2023/12/20  セミナー TMI特別セミナー「東南アジア４か国（マレーシア・インド

ネシア・フィリピン・タイ） におけるビジネスと人権」

2023/05/25  セミナー TMI名古屋オフィス特別セミナー「東南アジア６か国および

インド進出における留意点～現地駐在弁護士の目から見た

成功の秘訣とは～」

2023/02/28  著書 『個人情報管理ハンドブック〔第5版〕』

2021/06/15  論文 マレーシアにおける株式の名義貸しのリスクと近時の実質

的所有者の開示規制の動向

2021/05/10  論文 マレーシアの知財紛争におけるStatutory

Declarationの利用方法
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Other

専門分野・その他の取扱分野／その他の論文・著書

■専門分野・その他の取扱分野

インドネシア / マレーシア

■その他の論文・著書

  

  

2019/11/15

論文 「マレーシアにおける解雇法制と典型的な解雇紛争」 TMI Associates

Newsletter Vol.41

関連する記事コンテンツ

[セミナー・イベント] TMI特別セミナー「東南アジア４か国（マレーシア・インドネ

シア・フィリピン・タイ） におけるビジネスと人権」

 # TMI主催・共催セミナー # ピックアップセミナー # TMI特別セミナー # M&A #

アライアンス（提携） # コーポレートガバナンス # 個人情報 # リスクマネジメント #

就業規則、雇用契約等の整備、解釈、改定 # 労働組合対応 # その他労働法 # 環境関連規制法 #

東南アジア # 東南アジア # アジア太平洋 # アジア法務 # ASEAN # アジア # マレーシア #

インドネシア # フィリピン # タイ

[セミナー・イベント] TMI名古屋オフィス特別セミナー「東南アジア６か国およびイ

ンド進出における留意点～現地駐在弁護士の目から見た成功の秘訣とは～」

 # TMI主催・共催セミナー # ピックアップセミナー # 支店セミナー # 名古屋セミナー #

東南アジア # インド # タイ # シンガポール # マレーシア # インドネシア # フィリピン #

ベトナム # アジア法務

[ブログ] 【マレーシアブログ】マレーシア個人情報保護法に係るGeneral Code of

Practice（実務指針）

 # 個人情報保護法 # アジア太平洋 # マレーシア

[執筆情報] 『個人情報管理ハンドブック〔第5版〕』
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 # 著書 # 個人情報

[ブログ] 【インドネシア連載】混沌とするオムニバス法の行方①

 # その他コーポレート # アジア太平洋 # インドネシア

[ブログ] 【マレーシアブログ（速報）】雇用法の改正（続）

 # その他コーポレート # その他労働法 # 就業規則、雇用契約等の整備、解釈、改定 #

労働基準監督署、労働局等への対応 # アジア太平洋 # マレーシア

[ブログ] 【マレーシアブログ（速報）】雇用法の改正

 # その他コーポレート # その他労働法 # 就業規則、雇用契約等の整備、解釈、改定 #

労働基準監督署、労働局等への対応 # アジア太平洋 # マレーシア

[ブログ]

【マレーシア】マレーシアの汚職防止法－2020年施行の改正法をふまえて－

 # マレーシア # 東南アジア # その他コーポレート # その他一般・国際民事 # 総合サービス

# アジア太平洋 # 汚職防止

[ブログ] 【マレーシアブログ（速報）】外国フランチャイザーによる年次報告書提

出義務の実務運用の変更

 # その他コーポレート # その他知的財産 # フランチャイズ # 商社・卸売・小売 # ブランド

# アジア太平洋 # マレーシア

[執筆情報]

マレーシアにおける株式の名義貸しのリスクと近時の実質的所有者の開示規制の動向

 # 論文

[執筆情報] マレーシアの知財紛争におけるStatutory Declarationの利用方法

 # 論文 # マレーシア # アジア太平洋 # 東南アジア # 商標 # ブランド #

ブランドマネジメント # 意匠 # 特許 # 知財争訟 # 知的財産 # 模倣品対策
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